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Zahi Thema Unterthema Art Ge";!:"'"“g Magliche Ziel Erforderliche Nachweise Bewertung durch den Auditor ﬁ“"'?ka_“ der Bemerkungen
am Thema e iachweise
dass der Unterthemen = THG-Emissionen, Energie, Wasser und sekundare
Bt e Er . Wosany Nachwels it inem Papir ber ci Srtege dis ket Zilo 2 cen verstiedenn Berschen bennatiet, (15 7
; , ’ Die Skologische Nachhaltigkeit ist Tl der Abwasser, Abfal und Ausgangsstoffe) und die -1 Punkt: Qualitative Ziele vorhanden fir mind. 2 Unterthemen
14 [Ubergeordnetes - Politiken 20% 3.0% 30 Unternehmensstrategie. Reduktion der Treibhausgasen ein Bestandteil | 6" Wichtig ist, dass es um die Strategie geht und nicht riickblickend gewertet wird. - 2 Punkte: Qualitative Ziele vorhanden fiir mehr als 2 Unterthemen
jase N9l [ has Dokument muss eindeitig dem Unternehmen zugeordnet werden kénnen und darf nicht mehr als 8 Jahre alt © Ziel A
der Untemehmenssirategie st und langfristig [ - 3 Punkte: Quantitative Ziele vorhanden fii alle 4 Unterthemen sowie
implementiert wird. 3 Governance & Kontrollmechanismen Kiar
Voraussetzung: quantitative Ziele vorhanden
Die Enreichung der Ziele in den Bereich Nachwels it inem Bt zu Kennztien i den Bereichen TG, Eergo, Wasser und sekundre Rorstof. - Unterhemen = THG-Emissionen, Energie Wasser und sskuncare
. Das Unternehmen berichtet iiber die Ziele im o Erreichung der Ziele In den Bereichen | pies kann
12 |Ubergeordnetes E Resultate 20% 3.0% 30 Unternehmen | e Zi THG, Energie, Wasser und sekundare N
Bereich der dkologischen Nachhaltigkeit. e | worden. Dor Baricht mss eindeuta dem Untorehmen sugeordnet o xommen vt mass o onton Jant |15 B priifung der oz
Rohstoffe wird tiberwacht und kommuniziert, loerprif lerreic
stammen. - 2 Punkte: ( der
- 3 Punkte: Uberprifung der Zielerrei arotes
Sicherstellung, dass die Bereiche N — ) ]
e oo sschu, Unterthemen = AS & GS, Diversitat & Inklusion, Weterbildung,
Diversitt & Inklusion, Weiterbildun Nachweis mit einem Papier tber die Sirategie, die konkrete Ziele zu den verschiedenen Bereichen beinhaltet. Das|uS21dung, Fufrungskultur, Work Life Balance
. " " " Die soziale Nachhaltigkeit ist Teil der * ‘ i 9 m Papl die, A * %1 Punkt: Qualitative Ziele vorhanden fiir mind. 2 Unterthemen
13 |Ubergeordnetes E Politken 20% 3.0% 30 Ausbildung, Fihrungskultur und Work Life [ Dokument muss eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden kinnen und darf nicht mehr als 8 Jahre alt talive Zie i
Unternehmensstrategie. B y - 2 Punkte: Qualiative Ziele vorhanden fiir mehr als 4 Unterthemen
alance ein Sesiandiel dor sein- - 3 Punkte: Quantitative Ziele vorhanden fiir alle 6 Unterthemen sowie
Unternehmensstrategie sind und langfristig
oy Governance & Kontrollmechanismen Klar
) ; Voraussetzung: quantitative Ziele vorhanden
Es sind messbare Ziele in den Bereichen 9
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, [ Nachweis mit einem Bericht 2u quantitativen Zielen in den Bereichen Arbeitssig und Unterthemen = AS & GS, Diversitét & Inklusion, Weiterbildung,
Das Unternehmen berichtet iber i Ziele im y Work Life Balance
14 |Ubergeordnetes E Resultate 20% 3.0% 30 oo Diversitét & Inklusion, Weiterbidung, Diversilét & Inklusion, und Work Life Balance. Der Bericht muss [ *4°Dieu0) uw in G Zlrcng s 1 Uniethoma
undWork Life |eindeutig dem Unlemehmen zugecrainet werten kinnen und muss vorn lozten Jahr stammen. 2 Punkte: Uterortifus 9
Balance vrhanden. - 3 Punkte: ubemrumna der Zielerreichun vur aue 6L
Die Qualtat der Urtememensprozesse wia
dokumentiert und nachgewiesen.
- Qualitemanagemontsystem srmégiicht os, | Abgabe einer Kopie des illigen IS0 9001 Zertfiketes (Qualfsmanagement.)
; " , , Das Qualitatsmanagementsystem des ! sy er es gt ’ ) S
15 |Ubergeordnetes E Zerifizierung 10% 15% 15 e - die Transparenz betrieblicher Ablzufe zu Das Zeriifikat muss eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden kénnen und muss zum Zeitpunkt des Audits |erfilt / nicht erfiilt
Unternehmens ist nach IO 9001 zertifiziert. @  [Pas Zertiikat muss g dem
erhahen, die Fehlerquote zu senken und die  [giltig sein (Giligkeitsdauer jeweils 3 Jahre).
Kundenzufriedenheit zu verbessern.
ot oot Die Umwelleistungen des Unternehmens | Abgabe einer Kopie des gulligen 1SO 14001 Zertfikates (Umwelimanagement). Das Zertfikal muss eindeutig
16 |Ubergeordnetes E Zerifizierung 10% 15% 15 L nisy unterliegen einem kontinuieriichen dem Unternehmen zugeordnet werden kinnen und muss zum Zeitpunkt des Audits giiltig sein (Gilltigkeitsdauer |erfilt/ nicht erfil
ist nach ISO 14001 zertifziert. ‘
ieweils 3 Jahre).
' ) ) i |Abgabe von Dokumenten, die aufzeigen, dass die
Das Untemehmen besitzt ein betriebliches 2':'“?:;“"Dd::tgfe'xe":ﬁ‘z:“z"I:‘:’;“C'"m Aufgaben oder auf die it und Sicherheit der ermittelt und bewertet werden
24 |Soziales AS &GS Politiken 20% 2.0% 20 Gesundheitsmanagement und fordert dieses o gagiert nd abgeleitet werden. Das Strategiedokument (dokumentiertes Ziel, [erfilt/ nicht erfl
auch fiir die psychische Gesundheit seiner
entsprechend. uch fr Massnahmen, Bewertung) muss eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden kbnnen und darf nicht alter als
Mitarbeitenden.
8 Jahre sein.
Die Gesundheit der Mitarbeitenden stehtim | Abgabe von Dokumenten, die zeigen, dass 2ur itsfo werden. Dies
22 |soaies AS 2GS Massnahmen 20% 20% 20 Das Unternehmen berichtet iber das Zentrum. Das | engagrt s Konnen bospliBwese ntrmo Dokuments zur Untersttzung von Fines Abos, BS2ug von PSYCholgen BKE 0 | i i
) auch fiir die psychische Gesundheit seiner ork, etc. sein. Die missen eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden
Mitarbeiter“innen. oonee o s o e e Jonr st
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz ) ) ) - -
e erheit ¢ Abgabe einer Kopie des gilltigen ISO 45001 Zertifikat Das Zertifikat muss
23 |sozales AS &GS Zertifizierung 15% 1.5% 15 Das Untemehmen erflillt die Arbeitssicherheit und - werden aktiv gefdrdert und die Gesundheit der | i i i dem Untermnehmen zugeordnet werden kénnen und muss zum Zeitpunkt des Audits gltig sein efiilt / nicht erfillt
den Gesundheitsschutz gemiss 1SO 45001 Mitarbeiter*innen hat fir das Unternehmen outig terne
tarbe (Giligkeitsdauer jeweils 3 Jahre).
Prioritat.
Abgabe von Dokumenten, die zeigen, dass Massnahmen zur Integration unternommen werden. Dies kénnen
24 |sogoles Diversitat & Inklusion Massnahmen - 5% 05 Das Unternehmen integriert benachteiligte Das Unterehmen it sich seiner sozialen | beispielsweise interne Weisungen sein, weiche aufzeigen, dass benachieiite Personen bei Bewerbungen it/ micht enfl
Personen. Verantwortung bewusst. mitbericksichigt werden sollen. Dokumente wie Weisungen dirfen nicht ater als 8 Jahre sein und Dokumente
2u konkret umgesetzten Massnahmen nicht alter als 1 Jahr.
.... - e ‘Abgabe eines Berichts mit Kennzahlen zur Anzahl integrierter benachteilgter Personen im Verhainis zur
25 |sozales Diversitat & Inklusion Resultate 5% 05% 05 Das Untemehmen berichtet tiber die Integration von Das Unternehmen ist sich seiner sozialen |z o202 -p) der Mitarbeitenden sowie Bezug der Kennzahl zu den Zielvorgaben des Untemehmens, Die efiilt / nicht erfillt
benachteiligten Personen. Verantwortung bewusst. ! E  Zielvor
Kennzahlen dirfen maximal 1 Jah alt sein und dem L sindsuia upeoronel werden (v,
Das Untenefmen e soinen MHGDSIenden o icritorinnen worden bl Nachweis, dass die Miarbeitenden bei Wefterbidungen finanziell untersttzt wurden und/oder das
26 |Soziales Weiterbildung Massnahmen 5% 0.5% 05 i dalichkel iterbil nen werde und interne angebeten wrden. Diss kann anhand von erfilt/ nicht erfilt
| Entwickiuna Beleqen. etc. des letzten Jahres erfolaen.
Aogabe eines Beihts i KennzahlUber e Avza untersiUter Wiarbatr e o
) , , Das Unternshmen berichtet iber die Waiterbildungs: Die Mitarbeiter‘innen werden bei (v finanziert) sowie Bezug der Kennzahl zu den Zielvorgaben des S
R Sozioles Resultate 5% 05% 10 und 5 iten der Mitarbei unterstiitzt, Unternehmens. Der Bericht muss elndeuﬂg ‘dem Unternehmen zugeordnet werden knnen und darf maximal 1 |SoNt/ nicht erfullt
Jah alt sein.
Das Unternshmen misst die Zufriedenheit der m’;:;‘fe': dze:s:wd'”ee"f'ofz‘e‘:‘"‘g’i:e" Resulat iber die Befragung zur Zufriedenheit der Mitarbeitenden sowie Bezug des Resultates zu den
28 |Soziales Fhrungskultur Resultate 5% 0.5% 05 rinnen, um e e ) des | (@8. fokolle aus MA- erfilt/ nicht erfilt
Ideen aus Bri etc.). Das Resultat muss aus dem letzlen Jahr stammen.
was zu haherer Effizienz und Erfola fihrt.
Das L bietet die Moglchkelt zur Teilzefarbet, Moglonkei it Urlaub sowie
Das Unternehmen tragt aktiv zur & die ber die (100% Lohn oder
29 |sozales Work Life Balance Politiken 15% 1.5% 15 Das Untemehmen fordert die Work Life Balance der . 'e. o \1nd Familie oder Beruf und Freizeft der Dauer um 20%) A"e P“"k‘e miissen abgedeckt sein. Abgabe von [ oy nicht erfiilt
Mitarbeiter‘innen. : in denen die milssen eindeutig dem
Untamehimen sugecrcine werdon kinmen, dafen nich meht as 5 ot < ure i s Zeitpunkt des
Audits giiltig sein.
Das Untemehmen hat sinen Uberbiick Gber seine = meron 1| <opie der Auswertung Zusammenstellang der Scope 1 (Direkie Emissionen) & Scope 2 (Emissionen zur
31  |THG-Emissionen Allgemein Massnahmen 15% 6.0% 6.0 gesamten CO,-Emissionen und weist diese fir das o dié Umweltwirkungen zu reduzieren, ist CO,-Emissi Die muss eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden  |erfiillt / nicht erfilllt
dies ein entscheidender Fakor.
L aus. kénnen und darf nicht éter als 1 Jahr sein.
Nachweismoglichkeit 1: Nachweis, dass in den letzten finf Jahren weniger CEM | Zement verwendet wurde und
' i - |dessen Anteil kontinuieriich zuriickgegangen st und akiuell unter 2% liegt.
) ) ) Die CO,-Emissionen werden reduziert sowie
_— , , Das Betonwerk reduziert den Klinkergehalt im ) ° " [Nachweisméglichkeit 1 fir Elementwerke: Nachweis, dass in den letzten finf Jahren weniger CEM | Zement S
32 |THG-Emissionen Ausgangsstoffe Massnahmen 30% 12.0% 120 |DaSES o Vargaben von nachhaigen Labls |70 o C e i hgomnger 1 el 0% 1ot erfil/ nicht erfiilt
(wie zB. Minergie ECO). Nachweismglichkeit 2: Nachweis, dass der der b Gber die letzten
K. Jabre rosuton o Kok o i boets s o Mindestzementgehalt geméss Norm befindet.
Der Anteil vom CEM [I/B-LL-Zement (oder beziiglich CO,-F ussabdruck vergleichbare Zemente) muss
Das Betonwerk verwendet iiberwiegend den CEM P ) ) i 60% der welche im ¢ ich verwendet wird, betragen ODER 50% der
33 |THG-Emissionen Ausgangsstoffe Resultate 15% 6.0% 6.0 11/B-LL-Zement (oder beziiglich CO,- |Ck02| EQ'S:':’";" reduzieren, nachhaltige und | o i Zementmenge. Bei Neueinsteigern muss die Haifte der gesamten Zementmenge auf CEM IVB-LL-  |erfiilt / nicht erfillt
i Zemente) im F lokale Rohstoffe verwenden. Zement (oder beziiglich CO,-Fussabdruck vergleichbare Zemente) umgestellt werden.
Die Auswertung erfolgt iiber einen Zeitraum von einem Jahr. Die Auswertung darf nicht éier als 1 Jahr sein.
Das Betonwerk verwendet fr seine Tiefbaubetone
einen CEM II/A-LL (JURA FLEX) oder CEM I1/8-M
(JURA DUR) Zement (oder beziiglich CO,- ) ’ Abgabe von Rezepten der Tiefbaubetone mit enthaltenem Zement (JURA FLEX oder JURA DUR, fiir
und D und somit lange Elementwerke auch JURA FAST) sowie Chargenprotokolle, welche die Richtigkeit belegen. Eine Auswertung zum|
34 |THG-Emissionen Ausgangsstoffe Resultate 5% 2.0% 20 Zemente) . Lebensdauer der Bauwerke sowie tiefe CO,-  |E werke aul " 9 "’ . welche die Richtigkeit belegen. Eine Auswertung 2umf o iy, / nicht erfiilit
Das Elementwerk verwendet fiir seine Tiebaubetone Emissionen des Zements. [hrichen Zementierbrauch pro Sorte kann ebenfals ais Nachweis ausreichen. Diese muss eindeutig dem
e e s S e etonwerk zugeordnet werden konnen und darf nicht iter als 1 Jahr sein.
beziglich CO2-Fussabdruck und Dauerhatigkeit
Zemente).
Das Unternehmen verwendet regionale Ronstoffe |~ =2 =2 = |5 muss angegeben werden, woher die Ronstoffe und die Ronmateriaien zum Zeitpunk! des AUGHs bezogen
35  |THG-Emissionen Transport Massnahmen 5% 2.0% 20 und Rohmaterialien (Primér und Sekundé), wo dies unt . werden. Die Materialien (ZementKies) miissen bei einem Transport per LKW bei den nachstgelegenen erfilt/ nicht erfiilt
d Rohr Transportwege mglichst gering halten. " '
méalich ist. bezoaen werden. Der Transport per Bahn erfillt das Kriterium.
. iber beitragen: 2B
Das Unternehmen achtet auf eine optimale Implementierung von Touren Software, Vernngerung der Leerfahrten. Ein entsprechendes Dokument mit
Disposition seines Fuhrparkes (z.B. kirrzest
N o Tt Die Transportwege werden 50 kurz wie beipiclsweise Abkommen oder Veriragen mit Partnen (Verringerung der Leerfahrien) oder Massnahmen (z.5. o
36  |THG-Emissionen Transport Massnahmen 5% 2.0% 20 n) moglich gehalten und die {iber den Tag damit nicht zu viele Lastwagen bendtigt werden) in einem Excel und deren  [erfilt / nicht erfilt
(Falls das Unternehmen keinen eigenen Fuhrpark
! ) en keinen ¢ entsprechend verringert, Umsetzung muss abgegeben werden. Ohne ein entsprechendes Dokument kann eine Verringerung der Liter pro
besitzt, wird dieses Kriterium bei der Bewertung " e ment ki
Tonnenkilometer auch Zufall sein. Das abgegebene Dokument muss eindeutig dem Unternehmen zugeordnet
herausgerechnet.) c
werden kbnnen sowie Massnahmen aus dem letzten Jahr enthalten.
Das Unternehmen achtel darauf, dass die Roduktion dor Umweltwirkangen durch Bei der Vergabe wird darauf geachtel, dass die Fahrzeuge der Lieferanten der EURO-Verbrauchsnorm,
37  |THG-Emissionen Transport Massnahmen 5% 2.0% 20 Transporte seiner Lieferanten den EURO- ko 9 Iindetens EURO 5, entprechen. Ei Auszug ausden guligen VarkaulSoadngurgen odr oo uligen erfilt/ nicht erfiilt
porte. Vertrages kann
Der Transport der Rohstoffe (Zement und Kies, PP ’ ] - - )
28 |THo.Emissionen Transport Massnahmen - 2% 20 ey g ne ool Bénmetote (o8 mi D1 COEmissionen des Tranpores Die zum Zeitpunk! des Audits aktuellen Lieferanten und die Lieferart der Rohstoffe (Zement, Kies und Sand) sind [ oo
|Bahn oder verringern.
) ] Die Umweltwirkungen kénnen durch einfache |, ; ] -
39  |THG-Emissionen Transport Massnahmen 3% 1.0% 10 Das Untemehmen schult sein Personal in Bezug o1 o' 1nd ohne grossen Aufwand oder Kopie der Schulungsunterlagen inkl. Angabe der und dem Jahr. Dieletzte o i  nicht erfillt
auf kratstoffsparendes Fahren.  und ob Schulung darf nicht weiter als 2 Jahre zuriickliegen.
finanzielle Mittel gesenkt werden.
o Der Fuhrpark entspricht der EURO- Die zum Zeitpunkt des Audits giltige iste Inkl. muss werden. Die Klasse
310 |THG-Emissionen Transport Massnahmen 3% 1.0% 1.0 Das Unternehmen setzt Fahrzeuge mit innovativer, Verbrauchtsnorm und neue muss mindestens EURO 5 entsprechen und/oder es miissen neue CO, reduzierte Antriebstechniken wie erfillt/ nicht erfiilt
CO,-emissionsreduzierter Antriebstechnik ein. >
werden gefordert. Strom, etc. eingesetzt werden.
Das Unternehmen kompensiert seine CO- Nachvaio open von Zarfkten von otsrechenn St wie Swiss CHrate, Pl Recycin, UyCima
341 |THG-Emissionen Allgemein Massnahmen 5% 2.0% 20 Die CO,-Emissionen werden Die Zertifikate miissen eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden kbnnen und miissen | erfilt/ nicht erfilt

Emissionen durch geeignete Projekte /
M

vom Ietzten Jahr stammen.




Das Unternehmen kann bei einer Offert-Anfrage

Bauherren, Unternehmen sensibilisieren und

- ) , ’ produktspezifische CO,-Berechnungen (nach SN Kopie von Kénnen werden. Diese miissen eindeutig dem S
342 | THG-Emissionen Allgemein Massnahmen % 20% 20 EN 15804+A2 (EPD) oder nach KBOB-Regeln) oot oy L werden kénnen und dirfen nicht éiter als 1 Jahr sein. erfilt/ nicht erfil
bersitstellen. -
—— - — Dokumentierte Bewertung der tvon RC-Gesteinskornung fr die
L
" Das men Kiart jahriich die Der Anteil an rer Ges ung soll it den GU oder Die mit RC-C und RC-M Material wird S
44 |Sekundare Rohstoffe Ausgangsstoffe Massnahmen 30% 3.0% 30 von RC-Gesteinskérnung fir die Betonherstellung  erhaht werden und gleichzeitig sollen die ahmen mi O ur ! erfilt/ nicht erfilt
ont optimiert, durch Li ge. Die Bewertung darf nicht alter als 1 Jahr sein. Die
ab. natirlichen Ressourcen geschont werden.
Liefervertraae miissen zum Zeitpunkt des Audits aiiltia sein.
15% (vom Volumen / Ausstoss) der Magerbetone und Konstruklionsbetone im Hochbau sind RC-Betonsorten
’ - SIA Merkblatt 2030 ODER ber 20% der ei ist recycelte
. Der Anteil an sekundérer Gesteinskérmung soll | 98M358 °
42 |Sekundare Rohstoffe Ausgangsstoffe Massnahmen 50% 5.0% 50 Das Unternehmen ist bestrebt vermehrt RC-Beton ¢ 1.5 verden, damit die natiiriichen Dies kann anhand von erfolgen. Die darf nicht alter als 1 Jahr sein und muss o i nicht erfiit
2u verkaufen. B e e (iber den Zeitraum von einem Jahr erfolgen.
9 : Zusatz firr Die fir Bauteile und Bauteile, bei denen der Einsatz von RC
(GK ausdriickich nicht erlaubt i, darf werden.
Die Recycling-Betonsorten werden bei Offerten
itofferiert und als i U [ o Beton werden, wotechnisch ung | KOPI® @iner Arbeitsanweisung, dass die RC-Sorten als per Positionen in Offerten angegeben werden sollen. Ocder
43 |Sekundare Rohstoffe Ausgangsstoffe Massnahmen 20% 2.0% 20 wenn diese nicht explizit ausgeschrieben sind. Der ; . " Kopien von entsprechenden Offerten. Die Arbeitsanweisung muss zum Zeitpunk! des Audits gitig sein und | erfilt/ nicht erfiilt
¢ Skonomisch sinnvoll, vermehir eingesetzt. i Die Arbeilsan v
Absatz der RC-Betonsorten wird vom Betonwerk Kopien von entsprechenden Offerten dirfen nicht alter als 1 Jahr sein.
akliv gefordert.
51 |wasser und Avfal Frischwasser Resultate 2% 0% o Der Frischwasserverbrauch im Betonwerk kann  Optimierung des Wasserverbrauches im Angaben wie vil Frischwasser verbraucht wird und wo dieses gebraucht wird. Auswertungszeitraum muss ein | oo
nachvollzogen werden. Betonwerk. Jahr betragen und die Auswertung muss vom letzten Jahr sein.
%szfe'l“’l”‘:’Z‘;ﬂ‘;‘:":%:‘ej;:s'gf welchos boim | Der Wasserkreistauf soll moglichst Nachwels dass eine Aufbereitungsanlage vorhanden ist (z.B. Fotonachweis) und kein Wasser in die ARA oder
52 | Wasser und Abfal Abwasser Massnahmen 20% 10% 10 R asser, eaiohes erden. Die in die Natur gelangt. Der Fotonachweis darf nicht alter als 1 Jahr sein. Der Beweis kann beim- [erfilt / nicht erfailt
'9 d P- Ressourcen sollen wieder genutzt werden. Rundgang vor Ort untermauert werden.
Fahrzeugen entsteht.
Statistk dber den Anteil Trinkwasser und RC-Wasser anhand der Chargenprotokolle. Nachweis, dass im letzten
, , Das Betonwerk verwendet sémtliches RC-Wasser, Natirliche Ressourcen schonen und die ARA [Jahr keine aufgrund des sind. Sobald entsorgt werden S
SR Wasser und Abfall Abwasser Resultate 30% 1.5% 15 das anfalt. nicht zuséitzlich belasten. musste, ist das Kriterium nicht erfillt, Betrachtungszeitraum st ein Jahr. Die Statistik muss vom letzten Jahr | S"fllt/ nicht erfillt
stammen.
Der Restbeton wird beim Werk gekippl, aufbereitet und als RC-Granulat wieder der Produklion zugefhrt. ODER
das Betonwerk verfligt iiber eine Restbetonwaschanlage, welche die Fein- und Feststoffe trennt. Die GK wird
dem Kies zuriickgefiihrt und das Waschwasser wird der Produktion zugegeben.
54 |Wasser und Abral poal Resulate 0% % s Abfalle und Reststoffe, die bei der Produktion  Der Restbeton (Kies, Feinfraktion, Wasser)  [Der Fotonachwes darf nicht alter als 1 Jah sein, der Beweis kann auch beim Rundgang vor Ort untermauert | oo
entstehen werden wieder dem Kreislauf zugefiihrt.  wird wieder dem Kreislauf zugefiihrt. werden.
Nachweis fir Elementwerke: Der anfallende Restbeton aus der Trommel oder bei Versuchen wird vollsténdig
verwertet (2.B. fiir die Produktion von Legosteinen). Das Waschwasser wird wo immer maglich wieder der
Produktion zugegeben (Ausnahme bei vorgespannten Bauteilen).
Dos Untormahmon sott aut dor Vertrage | die den Anteil an Energie am angeben. Ein Mindestantel
61 |Energie Erneuerbare Energien Resultate 25% 2.5% 25 ) Dio omoueraren Energien werden gt dor meuerbaren Enerien von 50% i gefordert. Di Verirage | Rechnungen massen sindeuig dom erfilt/ nicht erfilt
Unternehmensebene auf erneuerbare Energien.
werden kinnen und zum Zeitounk! des Audits il sein.
s Unteronmen sotat auf dor besitzt eigene und deckt damit einen Teil seines Energiebedarfes ab. Die
62 |Energie Erneuerbare Energien Resultate 10% 1.0% 10 ) Dio meuerbaren Ensrgion werdan gefcrdet, | Haskumfsnachieo miissen 06l Besi2 dos Untarabroons bben und e Komis cavos s abysasbon, sl icht e
Unternehmensebene auf erneuerbare Energien.
werden. Die milssen sich auf das zu Jahr beziehen.
) , , Das Unternehmen setzt auf der ) ) . Der Energiebedarf des Unternehmens wird zu 40% durch eigene Photovoltaikaniagen gedeck. Dies kann anhand I
63 |Energie Erneuerbare Energien Resultate 10% 10% 10 Drvormabmentsoans ot omenerbare Energion, e emeuerbaren Energien werden gefordert, [Co¢ FAe( 0857 2o LTI mns e o e o S aon erfilt/ nicht erfilt
) P’“esse werden stéindig optimiert, wodurch | o6 iner Kopie des giiltigen ISO 50001 Zertifikates (Energiemanagementsystem.)
) Das fiihrt ein gesenkt werden kann und eir es gl ’ ) S
64 |Energie 10% 10% 10 sl dor Energionedarl gesenk! werden karn Das Zertifikat muss eindeutiq dem Unternehmen zugeordnet werden kénnen und muss zum Zeitpunkt des Audits | erfilt / nicht erfilt
9 g 9 . e 9 qiiltig sein (Giiltigkeitsdauer jeweils 3 Jahre).
Der Kiesabbau erfolgt mit einem zertifizierten Prosesse warden stéindia ontimiert, wodurch
Energiemanagement. Falls nich selbst Kies B e paoaurch [ Abgabe einer Kopie des gittigen ISO 50001 Zertifikates fir den Kiesabbau. (Energiemanagementsystem.)
65 |Energie 5% 0.5% 05 produziert wird, verfigt der entsprechende giebedarf gesenkt Das Zeriifikat muss eindeutig dem Unternehmen zugeordnet werden konnen und muss zum Zeitpunkt des Audits |erfilt / icht erfiilt
gt der ent vermehrt alternative Energien verwendet as Zertifikat muss « g der
Kiesproduzent iiber ein zertifiziertes vemen giitg sein (Giitigkeitsdauer jeweils 3 Jahre).
Energiemanagement gemss 1SO 50001. :
‘Abgabe eines Massnahmenplans, der nicht alter als 5 Jahre ist sowie ein Jahriicher Nachweis zur Umsetzung des
66 |Energie 20% 2.0% 20 Das Untemehmen hat Massnahmen zur Senkung o, 1cccioverbrauch kann reduziert werden. |Plans. Ein Zielpfad muss vorgegeben sein. Dies kann entweder ber eine Vereinbarung zum erfiilt / nicht erfiilt
des eigenen Energieverbrauchs ermittelt.
daraeleat werden oder (iber einen eiaenen Zielpfad.
Doe Untormatmon ket umd redusiort soimem Kopie entsprechender Dokumente, welche die relative Redukiion des Energieverbrauchs im Vergleich zum
67 |Energie Reduktion Energieverbrauch  Resitate 20% 2.0% 20 labeiuibuiivg Die Energe i verantuortungsvol genutz, | Vorh atzegen (im Vel zur produziren Betonmenge) DieReduklan s mindestens 5% betagen. [t/ it erta
nergieverbrauch. uss das letzte Jahr enthalten
R e Uberfestigheten verringert haben oder diese sich beraits n einer vertretbaren Rahmen
- (Dberfstokel <= 3 Pa) bofnden. ODER Abgabo de Rezep, welchebawcise, ags ch et Zomerlgahal
Die ( des konntenin  Der sowie Kosten fir das et o e o Jehe
) " den letzten drei Jahren reduziert werden ODER  Betonwerk kinnen reduziert werden. Fiir das ~[Pereits Uberall auf dem (plu efindet. Der Nachweis darf nicht ater als ) .
7.4 |Okonomie Produkiqualitit Resultate 30% 3.0% 30 onnen. rden. o T Jahr e und cis Rezepte mijssen zum Zatpunkt des Aucts gilig S erfilt/ nicht erfiilt
befinden sich aktuell bereits in einem vertretbaren  Betonwerk bringt dies vorallem Gkonomisch
’ Nachweis fir Elementwerke: Die Uberfestigkeit darf aufgrund der oft hochfesten Betone bis zu 5 MPa
Rahmen einen Nutzen.
botragen Wihig s, dass i 0 und daraus abgeleitet
werd
A Nachweis, da5s Tokal, beviebanan Zutefarer (25, Wiensa, Biromateral Frichis, Eiekier, o) baricksionTal
7.2 |Gkonomie Lokale Zulieferer Resultate 15% 1.5% 15 Das Untemehmen unterstiitzt nach Mdglichkelt g y.o ¢ rerionalen Wertschdpfung. werden durch Angabe der Zulieferer und deren jeweiligem Sitz (lokal = 25 km Entfernung). Das Dokument darf  |erfillt / nicht erfiilt
lokale, betriebsnahe Zulieferer. verder !
nicht éter als 1 Jahr sein.
Angabe einer Prozentzahl der Mitarbeiterinnen aus der Region (mind 80%, Regional = Arbeltsweg hochstens 25
73 |oKonomie Regionale Mitarboitende Resultate 15% % s D Untemehmen beschifi it e aus Das Untrnenmen st ichseinr reionsln K oerin Arelseg i dm fetichen Veretr)  kam auch e Miaboterste i dn Womnoren | o i
der R Verantwortung bewusst. abgegeben werden, wobei die Mitarbeiter‘innen zu anonymisieren sind. Die Mitarbeiterliste muss zum Zeitpunkt
des Audits aiilia sein.
und neuer fzeigen der Versuche, allenfalls
74 |oKonomie \nmovative Produkte Massnahmen 0% 0% w0 Das Unternehmen entwickelt, testet und Losungen, die zur von Belrieb, mit oder Stellen. Der Nachweis kann auch wahrend der Werksfihrung [ oo /oo oo

implementiert innovative Produkte / Praktiken.

Produkten oder anderen Elementen der
1o beitragen.

| Werksbesichtigung erbracht werden. Die Genehmigungsschreiben / Nachweise diirfen nicht alter als 3 Jahre
sein.




